
1

COMUNE DI FORLÌ

SERVIZIO BENESSERE SOCIALE E PARTECIPAZIONE

DETERMINAZIONE N. 1988 del 26/07/2019

OGGETTO: CONTRATTO N. 167/2018 DEL REGISTRO SCRITTURE 
PRIVATE PER AFFIDAMENTO ALLA DOTT.SSA SERENA 
NESTI DI INCARICO INDIVIDUALE DI PRESTAZIONE 
PROFESSIONALE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA' 
DI PROJECT MANAGEMENT DEI PROGETTI EUROPEI 
SFC ¿ SHAPING FAIR CITIES E OPEN HOUSES (COME IN!) 
¿ IMPEGNO DI SPESA COMPENSO AGGIUNTIVO PER 
PROSECUZIONE II FASE PROGETTO COME IN! 

00 - NESSUNA CLASSIFICAZIONE DI BILANCIO 

Il Dirigente del Servizio
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Visto il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti 
locali”;
Vista la Legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema 
integrato di interventi e servizi sociali”;
Visto in particolare l’art. 107 del D. Lgs. 267/2000 che attribuisce ai dirigenti i compiti 
relativi agli atti di gestione finanziaria, ivi compresa l’assunzione di impegni di spesa;
Visto l’art. 38 dello Statuto del Comune di Forlì, relativamente alle attribuzioni dei dirigenti;
Richiamato il Decreto del Sindaco n. 14 del 26/4/2018, che rettifica il Decreto del Sindaco 
n. 7 del 27/2/2018, con il quale è stato affidato l’incarico di direzione del Servizio 
Benessere Sociale e Partecipazione alla sottoscritta, che ha durata fino al 30/06/2021 
come da Decreto del Sindaco n. 14 del 20/05/2019 di ricognizione incarichi dirigenziali;
Viste:

– la deliberazione di Consiglio Comunale n. 110 del 19/12/2018 con oggetto 

"DOCUMENTI PREVISIONALI E PROGRAMMATICI 2019 - 2021 - DOCUMENTO 

UNICO DI PROGRAMMAZIONE (DUP) 2019 - 2021 E BILANCIO DI PREVISIONE 

2019 – 2021”;

– la deliberazione di Giunta Comunale n. 566 del 28/12/2018 avente ad oggetto 

"PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2019-2021 – APPROVAZIONE"

Premesso che:

- con deliberazione di Giunta comunale n. 141 del 17/4/2018 si dava atto dell'avvenuta 
approvazione del progetto europeo “SHAPING FAIR CITIES: integrating Agenda 2030 
within local policies in times of great migration and refugees flows. A campaign and 
advocacy project led and implemented by Las” (COSTRUIRE CITTÀ PIÙ GIUSTE: 
integrare l'Agenda 2030 nelle politiche locali tenendo conto dei grandi flussi migratori che 
caratterizzano la nostra epoca. Un progetto promosso e sviluppato da Amministrazioni 
Locali) che vede coinvolti il Comune di Forlì e la rete Women, in qualità di affiliato, come 
partner con capofila la Regione Emilia Romagna e si assegnava al Servizio Politiche di 
Welfare in collaborazione con l'Unità Progetti Europei e Rapporti internazionali, quale 
interfaccia per le relazioni con l'associazione Women, affiliato, la realizzazione delle azioni 
di competenza del Comune di Forlì del progetto SFC, così come stabilito nel “Partnership 
Agreement” (Contratto di partenariato), agli atti del servizio Politiche di Welfare – Unità 
Innovazione Sociale e Piano di Zona e nella proposta di progetto definitiva (Application 
form), agli atti dell’Unità Progetti Europei e Relazioni Internazionali;

- con deliberazione di Giunta comunale n. 222 del 7/6/2018 si dava atto dell'avvenuta 
approvazione del progetto europeo “OpenHouses - A community festival celebrating the 
city's built heritage and common values” (Apriamo le case - Un festival che celebra il 
patrimonio ed i valori comuni della città) che vede coinvolto il Comune di Forlì, come 
partner con capofila il Comune di Budapest ed in particolare il distretto di Ujbuda e si 
assegnava al Servizio Politiche di Welfare in collaborazione con l'Unità Progetti Europei e 
Rapporti internazionali, quale interfaccia per le relazioni con l'associazione Atrium, la 
realizzazione delle azioni di competenza del Comune di Forlì del progetto OpenHouses, 
così come stabilito nella “Joint Convention” (Contratto di partenariato) e nella proposta di 
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progetto definitiva (Application form), agli atti del servizio Politiche di Welfare – Unità 
Innovazione Sociale e Piano di Zona;

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 1839 del 20/08/2018 con la quale, a 
seguito di apposita procedura di selezione avvenuta con avviso pubblico, si 
stabiliva di procedere all'affidamento alla dott.ssa Serena Nesti, nata a Firenze 
il 13 marzo 1968, residente a Forlì, Via Medaglie d'Oro n. 22, CF n. 
NSTSRN68C53D612Z, PI n. 04218670406, l'incarico individuale di lavoro 
autonomo per lo svolgimento di attività di project management dei progetti 
Europei SFC - SHAPING FAIR CITIES e OPEN HOUSES di cui il Comune è partner, 
sulla base delle condizioni contrattuali approvate con determinazione 
dirigenziale n. 1596 del 13/7/2018, tenuto conto delle risultanze di cui ai verbali 
della Commissione, in atti, selezione espletata in esecuzione della 
determinazione dirigenziale suddetta;

Rilevato che il contratto n. 167/2018 del Registro Scritture Private di 
affidamento del'incarico suddetto alla dott.ssa Serena Nesti in esecuzione della 
determinazione 1839/2018 di cui sopra, che all'Articolo 6, comma 2, 
“Corrispettivo e rimborsi – modalità di liquidazione e pagamento”, prevede, 
nell'eventualità di accoglimento della richiesta di prosecuzione della II fase del 
progetto Open Houses, per le attività espletate dall'incaricata la 
corresponsione di un compenso aggiuntivo pari ad un massimo di € 25.000,00 
onnicomprensivo, da quantificare nel rispetto della disponibilità del budget del 
progetto stesso alla conferma della sua prosecuzione;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 79 del 11/03/2019 con la quale si 
dava atto:

• della richiesta del Segretariato Urbact di modificare il nome del progetto 
Open Houses in Come in!;

• dell'avvenuta approvazione del progetto europeo “Come in! - A 
community festival celebrating the city's built heritage and common 
values” (Apriamo le case - Un festival che celebra il patrimonio ed i valori 
comuni della città) che vede coinvolto il Comune di Forlì, come partner 
con capofila il Comune di Budapest - distretto di Ujbuda e come altri 
partner di progetto il Comune di  Gheorgheni (Romania), il Comune di 
Varaždin (Croazia), il Comune di Plasencia (Spagna), il Comune di 
Varsavia (Polonia) e il Comune di Pori (Finlandia);

• del totale dei costi eleggibili per il Comune di Forlì per la realizzazione 
del suddetto progetto nei ventiquattro mesi previsti (da dicembre 2018 a 
dicembre 2020)  per un importo pari a € 64.512,76 di cui € 53.128,16 a 
carico della Commissione Europea e € 11.384,00 a carico del Fondo di 
Rotazione del Ministero Italiano delle Infrastrutture e dei Trasporti, 
risorse disponibili al capitolo 060800 art. 3317 e art 3378 e al capitolo 
060060 articolo 3315 Cdr e Cdg 431 dei bilanci 2019 e 2020;
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Ritenuto di:
- riconoscere alla dott.ssa Serena Nesti la corresponsione di un compenso 
aggiuntivo pari complessivamente a € 20.000,00, onnicomprensivo, per lo 
svolgimento di attività di project management del progetto Come In!, in 
esecuzione di quanto previsto dal citato art. 6, comma 2 del contratto n. 
167/2018 di cui sopra;
- impegnare, pertanto, per il compenso aggiuntivo un importo pari € 20.000,00 
al capitolo 060800 art. 3378 Cdr e Cdg 431;
Ritenuto che l'istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consenta di 
attestare la regolarità e la correttezza di quest'ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto 
dispone l'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

DETERMINA

per le motivazioni indicate in premessa, che si richiamano integralmente nella presente 
parte dispositiva:

1. di riconoscere alla dott.ssa Serena Nesti, nata a Firenze il 13 marzo 
1968, residente a Forlì, Via Medaglie d'Oro n. 22, CF n. 
NSTSRN68C53D612Z, PI n. 04218670406, la corresponsione di un 
compenso aggiuntivo pari a € 20.000,00 onnicomprensivo per lo 
svolgimento di attività di project management della II fase del progetto 
europeo Come In!, come previsto all'art. 6, comma 2, del contratto n. 
167/2018 del Registro Scritture Private di affidamento alla stessa 
dell'incarico individuale di prestazione professionale per lo svolgimento di 
attività di project management dei progetti europei SFC – SHAPING FAIR 
CITIES e OPEN HOUSES (ora COME IN!);

2. di confermare tutte le clausole previste nel contratto sopra citato;
3. di prevedere che il riconoscimento del compenso aggiuntivo di cui al 

punto 1 del presente dispositivo venga formalizzato mediante lettera di 
affidamento, sottoscritta per accettazione da parte dell'incaricata, da 
iscrivere in Raccolta contratti del Servizio Benessere Sociale e 
Partecipazione;

4. di impegnare per il compenso aggiuntivo di cui sopra l'importo 
complessivo pari € 20.000,00, onnicomprensivo, come segue:

• € 10,000,00 al capitolo 060800 art. 3378 Cdr e Cdg 431 del bilancio 2019 
con scadenza dell'obbligazione giuridica al 31/12/2019;

• € 10,000,00 al capitolo 060800 art. 3378 Cdr e Cdg 431 del bilancio 2020 
con scadenza dell'obbligazione giuridica al 31/12/2020;

5. di autorizzare il Servizio Economico Finanziario e Tributi ad emettere i relativi 
mandati di pagamento a seguito di atti di liquidazione del Dirigente del Servizio 
Benessere Sociale e Partecipazione;

6.  di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di 
quanto dispone l'art. 147 bis del D.lgs. 267/2000.
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 Il Dirigente del Servizio
 Rossella Ibba

documento sottoscritto digitalmente


